
G O V E R N M E N T  OF THE D I S T R I C T  OF COLUMBIA 
PUBLIC EMPLOYEE R E L A T I O N S  B O A R D  

I n  t h e  M a t t e r  o f :  

i L o c a l  Un ion  26 ,  I n t e r n a t i o n a l  
B r o t h e r h o o d  of E l e c t r i c a l  W o r k e r s ,  

P e t i t i o n e r ,  PERB Case No. 86-R-04 
O p i n i o n  153 

a n d  \ 

T h e  W a s h i n g t o n  C o n v e n t i o n  C e n t e r ,  ) 

Agency .  

T h e  W a s h i n g t o n  C o n v e n t i o n  C e n t e r ,  ) 

Agency .  

D E C I S I O N  A N D  O R D E R  

On S e p t e m b e r  2 2 ,  1 9 8 6 ,  Loca l  2 6 ,  I n t e r n a t i o n a l  B r o t h e r h o o d  
o f  E l e c t r i c a l  W o r k e r s  ( h e r e i n a f t e r .  t h e  P e t i t i o n e r )  f i l e d  a 
P e t i t i o n  f o r  R e c o g n i t i o n  as  t h e  e x c l u s i v e  b a r g a i n i n g  r e p r e s e n t a t -  
i v e  o f  a g r o u p  of e m p l o y e e s  e m p l o y e d  by t h e  W a s h i n g t o n  C o n v e n t i o n  
C e n t e r  ( h e r e i n a f t e r  WCC) f o r  b o t h  c o m p e n s a t i o n  a n d  n o n - c o m p e n s a -  
t i o n  b a r g a i n i n g .  T h e  u n i t  f o r  w h i c h  r e c o g n i t i o n  is s o u g h t  
i n c l u d e s  a l l  f u l l - t i m e  s e c u r i t y  g u a r d s  e m p l o y e d  b y  t h e  W C C ,  
e x c l u d i n g  c a s u a l ,  p a r t - t i m e ,  s u p e r v i s o r y ,  m a n a g e r i a l  a n d  c o n -  
f i d e n t i a l  e m p l o y e e s .  

P u r s u a n t  t o  R u l e  101 .5  of t h e  I n t e r i m  Rules  a d o p t e d  b y  t h e  
B o a r d ,  a n o t i c e  was p o s t e d  a t  t h e  WCC f a c i l i t y  on O c t o b e r  1 4 ,  
1 9 8 6 .  T h e r e  h a v i n g  b e e n  n o  i n t e r v e n o r s  i n  t h i s  m a t t e r ,  t h e  
P e t i t i o n e r  r e q u e s t e d  t h a t  a r e p r e s e n t a t i o n  e l e c t i o n  b e  w a i v e d .  i n  
a c c o r d a n c e  w i t h  R u l e s  1 0 1 . 1  a n d  1 0 1 . 2 .  

An i n v e s t i g a t i o n  o f  t h e  e v i d e n c e  r e p r e s e n t i n g  a s h o w i n g - o f -  
i n t e r e s t  r e v e a l e d  t h a t  c u r r e n t  a u t h o r i z a t i o n  c a r d s  From s e v e n t y  
p e r  c e n t  of t h e  e m p l o y e e s  were s u b m i t t e d  i n  s u p p o r t  o f  t h e  
P e t i t i o n .  S i n c e  t h e  P e t i t i o n e r .  met t h e  r e q u i s i t e  s h o w i n g -  
o f - i n t e r e s t .  t h e  e m p l o y e r  (WCC) n o t i f i e d  t h e  B o a r d  o f  i t s  i n t e n t  
t o  v o l u n t a r i l y  r e c o g n i z e  t h e  P e t i t i o n e r  a s  t h e  e x c l u s i v e  repre-  
s e n t a t i v e  o f  t h e  e m p l o y e e s  i n  t h e  p r o p o s e d  u n i t .  



D e c i s i o n  a n d  O r d e r  
C a s e  No. 86-R-04 
O p i n i o n  No. 153 

T h e  i n v e s t i g a t i o n  o f  t h i s  m a t t e r  f u r t h e r  d i s c l o s e d  t h a t  
t h e r e  i s  n o  e x i s t i n g  l a b o r - m a n a g e m e n t  a g r e e m e n t  c o v e r i n g  t h e  
e m p l o y e e s  i n  t h e  unit. Nor a r e  t h e r e  a n y  a d d i t i o n a l  e m p l o y e e s  
who m i g h t  r e a s o n a b l y  b e  c o n s i d e r e d  For inclusion i n  t h e  p r o p o s e d  
u n i t .  

B a s e d  u p o n  i t s  r e v i e w  o f  t h e  r e c o r d  i n  t h i s  m a t t e r ,  
t h e  Board c o n c l u d e s  t h a t  t h e  p r o p o s e d  u n i t  i s  a p p r o p r i a t e  f o r  
c o l l e c t i v e  b a r g a i n i n g .  M o r e o v e r ,  f o r  t h e  f o r e g o i n g  r e a s o n s  
a n d  t h e  E m p l o y e r ' s  w i l l i n g n e s s  t o  r e c o g n i  ze  t h e  P e t i t i o n e r  f o r  
t h e  u n i t .  t h e  E x e c u t i v e  D i r e c t o r  is a u t h o r i z e d  t o  c e r t i f y  IBEW, 
L o c a l  26 a s  t h e  e x c l u s i v e  r e p r e s e n t a t i v e  o f  t h e  p r o p o s e d  u n i t ,  
w i t h o u t  a n  e l e c t i o n  p r o c e e d i n g .  

O R D E R  

I T  IS O R D E R E D  THAT: 

T h e  u n i t  s o u g h t  b y  t h e  P e t i t i o n e r  f o r  p u r p o s e s  o f  c o l l e c t i v e  
b a r g a i n i n g  is a p p r o p r i a t e .  T h e  E m p l o y e r  i s  p e r m i t t e d  t o  g r a n t  
v o l u n t a r y  r e c o g n i t i o n  w i t h o u t  a n  e l e c t i o n  p u r s u a n t  t o  B o a r d  R u l e  
102 .1 .  C e r t i f i c a t i o n  o f  t h e  p r o p o s e d  u n i t  s h a l l  issue h e r e w i t h .  

B Y  O R D E R  OF T H E  PUBLIC E M P L O Y E E  RELATIONS B O A R D  
F e b r u a r y  2 0 ,  1987 


